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ARCHAMBAULT, Patrick Salaire 26 177 $ 3 148 $ 3 148 $ 29 324 $

Conseiller municipal, siège no 6 Allocation de dépense 13 088 $ 1 574 $ 1 574 $ 14 662 $

BARRETTE, Pierre Salaire 26 177 $ 315 $ 2 997 $ 3 312 $ 29 489 $

Conseiller municipal, siège no 2 Allocation de dépense 13 088 $ 157 $ 1 499 $ 1 656 $ 14 744 $

COMTOIS, Jean Salaire 74 127 $ 5 837 $ 5 055 $ 20 170 $ 31 063 $ 105 189 $

Maire Allocation de dépense 17 546 $ 17 546 $

GUILBAULT, Martine Salaire 26 177 $ 26 177 $

Conseillère municipale, siège no 1 Allocation de dépense 13 088 $ 13 088 $

LAVALLÉE, Diane D. Salaire 26 177 $ 26 177 $

Conseillère municipale, siège no 3 Allocation de dépense 13 088 $ 13 088 $

PROULX, Jocelyn Salaire 26 177 $ 26 177 $

Conseiller municipal, siège no 4 Allocation de dépense 13 088 $ 13 088 $

RÉMILLARD, Lyne Salaire 26 177 $ 599 $ 599 $ 26 776 $

Conseillère municipale, siège no 5 Allocation de dépense 13 088 $ 300 $ 300 $ 13 388 $

Total de la rémunération 269 309 $

Total des primes 99 606 $

VILLE DE LORRAINE

Rémunération des élus du 1er janvier 2022 au 31 décembre 2022


