Ville de Lorraine
Ce document n'a pas de valeur officielle.

N\

Ville de LORRAINE

ORDRE DU JOUR!

SEANCE ORDINAIRE DU MARDI 8 JUILLET 2025, A 19 H
MAISON GARTH
100, chemin de la Grande-Cote, Lorraine

1. OUVERTURE DE LA SEANCE

2. ADOPTION DE L’'ORDRE DU JOUR

3. APPROBATION DU PROCES-VERBAL — Séance ordinaire du 10 juin 2025 & 19 h
4. PRESENTATION DES COMPTES

4.1. APPROBATION des comptes payés et a payer — Période du 11 juin 2025 au
8 juillet 2025

5. COMITES ET COMMISSIONS

5.1. COMITE CONSULTATIF D'URBANISME — Adoption du procés-verbal de la
séance du 25 juin 2025

6. DEPOT DES AVIS DE MOTION ET DES PROJETS DE REGLEMENTS

6.1. AVIS DE MOTION ET DEPOT DU PROJET DE REGLEMENT -
Reglement 236-18-1 modifiant le « Réglement 236-18 pourvoyant a l'imposition
des taxes afin de rencontrer les obligations de la Ville, la tarification et les droits
de mutation pour I'exercice financier 2025 » afin de modifier le montant des frais
imposés sur le compte de taxes annuel pour les lectures de compteur d’eau non
regues dans les délais requis

7. ADOPTION DES REGLEMENTS

7.1.  ADOPTION — Réglement 223-8 modifiant le « Reglement 223-1 sur la gestion des
matiéeres résiduelles sur le territoire de la Ville de Lorraine » afin de se conformer a
I'entente conclue avec Eco Entreprise Québec

7.2. ADOPTION — Reglement 243-3 modifiant le « Reglement 243 sur la gestion
contractuelle » afin d'intégrer de fagon permanente des mesures favorisant les
biens et les services québécois ou autrement canadiens

8. RESOLUTIONS
8.1. Direction générale

8.1.1. DEPOT - Liste des salariés embauchés par le directeur général au cours
du dernier mois

8.1.2. AUTORISATION DE SIGNATURE - Lettre d’entente 2025-01 — SCFP
section locale 3134 (employés de bureau)

8.1.3. AUTORISATION DE SIGNATURE — Contrat de travail du directeur général
et NOMINATION — Directeur général

8.1.4. EMBAUCHE - Directeur des Services juridiques et greffier par intérim —
Remplacement d’'un congé de maternité

8.1.5. CREATION DE POSTE — Che(fe) de service ingénierie — Service des
travaux publics et infrastructures

8.1.6. CREATION DE POSTE - Chef(fe) de service ressources humaines —
Direction générale
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8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.1.7. CREATION DE POSTE - Directeur(-trice) du Service des technologies de
l'information et ABOLITION DE POSTE — Chef(fe) de service — Service des
technologies de l'information

8.1.8. NOMINATION — Cheffe de service ingénierie par intérim — Services des
travaux publics et infrastructures

8.1.9. NOMINATION — Cheffe de service ressources humaines — Direction
générale

8.1.10. NOMINATION - Directeur du Service des technologies de I'information
8.1.11. ADOPTION — Nouvel organigramme administratif de la Ville de Lorraine
Direction des communications et relations citoyennes

Direction des finances et trésorerie

8.3.1. AUTORISATION DE SIGNATURE - Renouvellement de l'entente de
tarification avec la Banque nationale

Direction de I'urbanisme et de I'environnement

8.4.1. NOMINATION — Mme Maude Gascon — Comité sur la mise en ceuvre du
Plan régional des milieux humides et hydriques (PRMHH)

Direction des travaux publics et infrastructures

8.5.1. ADJUDICATION — TP2025-25 — Travaux de retraitement de la chaussée
sur diverses rues

Direction des loisirs et de la culture

8.6.1. ADOPTION — Mise a jour de la Politique de la famille et des personnes
ainées et plan d’action 2025-2028

8.6.2. CREATION — Comité de suivi du plan d’action de la famille et des ainés
(MADA) 2025-2028

8.6.3. MODIFICATION — Résolution 2015-12-233 « Carte citoyen a vie — Plan
d’action du comité MADA » — Abolition d’un critére d’éligibilité

8.6.4. MOTION DE FELICITATIONS ET AUTORISATION DE DEPENSES -
Participation de 10 athlétes aux Jeux du Québec — Eté 2025

Direction des services juridiques et du greffe

8.7.1. REMUNERATION — Personnel électoral — Elections municipales 2025

8.7.2. APPROBATION — Réglement 115 décrétant une dépense et un emprunt
de 320 000 $ pour des études et services professionnels pour postes de
pompage et conduites — Régie intermunicipale d’assainissement des eaux

de Rosemeére et de Lorraine

Sécurité publique

9. RESOLUTIONS DIVERSES ET D’APPUI

10. AFFAIRES NOUVELLES (VARIA)

11. PERIODE DE QUESTIONS

12. LEVEE DE LA SEANCE

" L'ordre du jour est diffusé a titre d'information et peut étre sujet 8 changement avant ou lors de la séance.
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