
MEMBRES DU CONSEIL MUNICIPAL TYPE DE RÉMUNÉRATION VILLE DE 
LORRAINE

RÉGIE 
INTERMUNICIPALE 

DE POLICE 
THÉRÈSE DE 
BLAINVILLE

RÉGIE 
INTERMUNICIPALE 

D'ASSAINISSEMENT
DES EAUX DE 

ROSEMÈRE ET DE 
LORRAINE

MUNICIPALITÉ 
RÉGIONALE DE 

COMTÉ THÉRÈSE 
DE BLAINVILLE

TOTAL 
ORGANISMES TOTAL

ARCHAMBAULT, Patrick Salaire 28 895 $ 3 177 $ 3 177 $ 32 072 $
Conseiller municipal, siège no 6 Allocation de dépense 14 431 $ 1 588 $ 1 588 $ 16 020 $
BARRETTE, Pierre Salaire 27 907 $ 27 907 $
Conseiller municipal, siège no 2 Allocation de dépense 13 954 $ 13 954 $
COMTOIS, Jean Salaire 79 022 $ 3 883 $ 5 448 $ 18 994 $ 28 324 $ 107 346 $
Maire Allocation de dépense 19 442 $ 19 442 $
GUILBAULT, Martine Salaire 29 883 $ 1 292 $ 1 292 $ 31 175 $
Conseillère municipale, siège no 1 Allocation de dépense 14 908 $ 646 $ 646 $ 15 554 $
LAVALLÉE, Diane D. Salaire 28 163 $ 0 $ 28 163 $
Conseillère municipale, siège no 3 Allocation de dépense 14 080 $ 0 $ 14 080 $
PROULX, Jocelyn Salaire 29 883 $ 706 $ 2 584 $ 29 883 $
Conseiller municipal, siège no 4 Allocation de dépense 14 908 $ 353 $ 1 292 $ 14 908 $
RÉMILLARD, Lyne Salaire 28 639 $ 323 $ 323 $ 28 962 $
Conseillère municipale, siège no 5 Allocation de dépense 14 321 $ 161 $ 161 $ 14 483 $

Total de la rémunération 285 507 $
Total des primes 108 441 $

VILLE DE LORRAINE
Rémunération des élus du 1er janvier 2024 au 31 décembre 2024


