VILLE DE LORRAINE
Rémunération des élus du ler janvier 2023 au 31 décembre 2023

REGIE REGIE .
- VLLEDE | INTERMUNICIPALE| i N IGGEMENT| REGIONALE DE | TOTAL
MEMBRES DU CONSEIL MUNICIPAL TYPE DE REMUNERATION | | (o0 (o TaEEgs;éCEI)EE DES EAUX DE COMTE THERESE | ORGANISMES TOTAL
BLAINVILLE ROSEMERE ET DE | DE BLAINVILLE
LORRAINE

ARCHAMBAULT, Patrick Salaire 27916 $ 3698% 3698 % 31614 %
Conseiller municipal, siege no 6 Allocation de dépense 13958 $ 1849 % 1849 % 15807 $
BARRETTE, Pierre Salaire 28871 % 28871 %
Conseiller municipal, siege no 2 Allocation de dépense 14436 $ 14436 $
COMTOIS, Jean Salaire 76 350 $ 6204 % 5181 % 18908 $ 30293 % 106 643 $
Maire Allocation de dépense 18207 $ 18207 $
GUILBAULT, Martine Salaire 26 962 $ 1843 % 1843 % 28805 $
Conseillere municipale, siege no 1 Allocation de dépense 13481 $ 922 % 922 % 14 403 $
LAVALLEE, Diane D. Salaire 28871 % 336 $ 336 % 29207 $
Conseillere municipale, siege no 3 Allocation de dépense 14436 $ 168 $ 168 $ 14604 $
PROULX, Jocelyn Salaire 26 962 $ 26 962 $
Conseiller municipal, siége no 4 Allocation de dépense 13481 % 13481 %
REMILLARD, Lyne Salaire 27916 $ 2150 % 2150 % 30067 $
Conseillere municipale, siege no 5 Allocation de dépense 13958 $ 1075 % 1075$% 15034 $

Total de la rémunération
Total des primes

282169 %
105972 $




